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Déclaration Liminaire
au
Comité Technique de I’Administration Centrale du 26janvier 2017

Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs |esomes
du comité technique de I'administration centrale,

1) Surla mise en ceuvre du RIFSEEP

Nous ne reviendrons pas sur notre position de $omae sujet (CF notre DL au CTAC du 12 décembre
dernier). Les agents ne comprennent pas que cestispuisse étre mis en ceuvre dans une totaleitépa
Ceux-ci constatent I'obtention de primes sur Idauslles de paie, sans savoir comment cela a &éléa
comment cela peut évoluer, ne sachant dans quab@iits se situent et quels sont les regles d’egipdin.

Par ailleursla prime informatique doit étre versée a tous tgEngs des DIT qui remplissent les conditions et
doit étre intégrée dans le RIFSEEP.

2) Sur la Charte des Temps

Le dernier texte de référence date du 14 novend2.Zelui-ci est donc antérieur a la création dor&ariat
Geénéral. Concernant les équipes informatiques didges, il évoque les CPR (du temps de la DAGEpUs
il'y a eu les ARSIT, puis les DIT. Ce texte estdtwtalement obsoléete et doit non seulement éaretualisé,
mais décliné pour les plateformes interrégionales.

3) Sur le Projet de réorganisation du SecrétariaeGt

Nous tenons, Monsieur le Secrétaire Général, aetapdevant cette instance, nos inquiétudes foresué
réunion bilatérale, le 20 janvier derniegncernant la reprise des postes de travail dewmiérmé par les DIT.

On peut se douter que les équipes DAP seront nétis& venir sur les PFI, donc en AC. J'attire farticulie-
rement votre attention sur le fait qu’il seraitasitophique de raisonner uniquement en termes dd&/6R de
compétences. Il faut impérativement un transfestagnaissancehi terrain pour que cela puisse se passer
dans de bonnes conditions. Il nous parait donsjedisable a cet égard, de prendre toutes dispesgia per-
mettront de motiver ces agents a venir renforceDId. A défaut...

Vous avez évoqué une étude en cours, sur une @llentapacité a intervenir 7j/7 et 24h/24. || faautiut
d’abord clarifier les statuts a ce sujet, toutipalierement pour les agents de catégories B &oQr rappel
(CF DL du 12 décembre), les agents de catégoriesET, font le méme travail que les A et les agemin ti-
tulaires. Les agents des DIT n’ont toujours paBdie de poste rappelant la fonction, les missitass,
contraintes (horaires, article 10 ou pas, etc...QivBet-ils étre soumis a des astreintes ?

Nous sommes bien conscients qu’a ce stade, vaijetpre peut que poser les grandes lignes et quéeskaen
ceuvre dans ses aspects technigues et concretiegaée ultérieurement. Vous comprendrez cepergant
nous ne pouvons attendre d’étre mis devant la&@bmpli pour vous alerter sur la nécessité d’\écéir des a
présent.
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En tout état de cause, s’il doit y avoir une expérimentation au deuxiéme semestre 2017, il serait judicieux que
celle-ci ne soit pas faite sur une inter région déja fortement impactée, cette méme année, par la réforme territo-
riale.

Une réorganisation du Secrétariat général doit étre accompagnée dune véritable politique RH. Une réorganisa-
tion ne consiste pas seulement a déplacer des services d'une structure vers une autre structure, mais a reposi-
tionner des agents vers d'autres activités dans un environnement fonctionnel nouveau. La CGT sera trés vigi-
lante sur les moyens et la capacité de mise en ceuvre que mettra ['administration dans une démarche ou l'impact
sur les agents ne sera pas neutre.

En conclusion

Puisque vos services sont dans la rédaction de textes, nous suggérons qu’ils continuent sur leur lancée avec
Iécriture de la circulaire sur le RIFSEEP (1 an de retard), 1a réforme des statuts pour les informaticiens, la
charte des temps promise par votre prédécesseur, etc ...

Dés lors qu'il v a une volonté politique forte, vos services sont capables d’aller vite.

Sivous tenez a ce que les équipes des DIT prennent rapidement en charge le milieu fermé, il faudra commencer
par leur redonner la motivation nécessaire.

Merci de votre attention.

Pour La CGT
Le représentant titulaire au Comité Technique de I’ Administration Centrale,

Yves DUBRUL.
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